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Пояснительная записка

к проекту постановления Кабинета Министров Чувашской Республики   
«О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 22 июля 2015 г. № 273» 

Министерством транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики подготовлен проект постановления Кабинета Министров Чувашской Республики «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 22 июля 2015 г. № 273» (далее – проект постановления).

В настоящее время в ведении Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики (далее – Минтранс Чувашии) находятся                         2 казенных учреждения Чувашской Республики, которые созданы для осуществления исполнения государственных функций, возложенных на Минтранс Чувашии:

казенное учреждение Чувашской Республики «Управление автомобильных дорог Чувашской Республики» Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики (далее – КУ «Чувашупрдор» Минтранса Чувашии);

казенное учреждение Чувашской Республики «Центр организации и безопасности дорожного движения Чувашской Республики» Министерства транспорта и дорожного хозяйства Чувашской Республики.
Проект постановления разработан во исполнение поручения Главы Чувашской Республики от 1 декабря 2020 г. № 02/18-18483 по вопросу привлечения КУ «Чувашупрдор» Минтранса Чувашии к участию при реализации мероприятий муниципальных программ (подпрограмм), финансирование которых осуществляется за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, включая привлечение КУ «Чувашупрдор» Минтранса Чувашии к участию по вопросам обеспечения качества исполнения вышеуказанных мероприятий. 

На базе КУ «Чувашупрдор» Минтранса Чувашии созданы дополнительные структурные подразделения, отвечающие за работу на местной сети автодорог (далее – служба единого заказчика дорожной отрасли). При этом на сегодняшний день замещено 7 вакансий службы единого заказчика дорожной отрасли из 25 существующих вакансий. Ввиду низкого уровня заработной платы на данный момент укомплектовать вновь созданный штат в полном объеме не представляется возможным. За последние 6 лет количество уволенных сотрудников в среднем составляет 25-26 человек в год, а именно: 

  за 7 месяцев 2022 года – 26 сотрудников,
за 2021 год  - 23 сотрудника, 

за 2020 год  - 23 сотрудника, 

за 2019 год – 28 сотрудников,

за 2018 год – 22 сотрудника,

за 2017 год – 33 сотрудника. 

Особенно острым остается вопрос по специалистам-кураторам, осуществляющим функции контроля за ходом выполнения дорожных работ, то есть тем, кто непосредственно будет выполнять функции службы единого заказчика дорожной отрасли на объектах. 
В связи с чем предлагается увеличить фонд оплаты труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере дорожного хозяйства.

Увеличение фонда оплаты труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере дорожного хозяйства, возможно путем пересмотра размеров стимулирующих выплат.
Для сравнения размер оплаты труда работников государственного учреждения Чувашской Республики, занятых в сфере строительства и размер оплаты труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере дорожного хозяйства и повышения безопасности дорожного движения:
	Нормативный правовой акт
	Оклад ведущего специалиста, руб.
	Повышающий коэффициент
	Размер стимулирующих выплат, %
	Надбавка за стаж, %
	Премия по результатам работы, %
	Итого средняя заработная плата, руб.

	постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 22 июля 2015 г. № 274 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственного учреждения Чувашской Республики, занятых в сфере строительства»
	8 045
	-
	430
	15
	16,67
	45 186,35

	постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 22 июля 2015 г. № 273 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере дорожного хозяйства и повышения безопасности дорожного движения» (далее – постановление Кабинета Министров Чувашской Республики)
	6 863
	0,1
	250
	30
	33,34
	29 053,83


За январь - мая 2022 года средняя по статистическим данным Чувашской Республики заработная плата в сфере строительства автомобильных и железных дорог составила – 55 905,9 рублей..
В связи с вышеизложенным предлагается увеличить максимальный размер выплат стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты работы работникам государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере дорожного хозяйства, со 150 процентов к должностному окладу (ставке) до         330 процентов к должностному окладу (ставке).
	Оклад ведущего специалиста, руб.
	Повышающий коэффициент
	Размер стимулирующих выплат, %
	Надбавка за стаж, %
	Премия пио результатам работы,%
	Заработная плата по должностным окладам 

	6 863
	0,1
	430 (330+100)
	30
	33,34
	41 407,23


При этом максимальный размер выплат стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты работы работникам государственных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере повышения безопасности дорожного движения, остаются неизменными.
При пересмотре стимулирующих выплат заработная плата ведущего специалиста государственного учреждения Чувашской Республики, занятого в сфере дорожного хозяйства, в среднем составит 41 407 руб 23 коп. (с учетом индексации 43 356 руб. 95 коп). 
В рамках выполнения требования п. 2.2 Положения об установлении систем оплаты труда работников бюджетных, автономных и казенных учреждений Чувашской Республики, установленного постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23 октября 2008 г. № 317 «О введении новых систем оплаты труда работников бюджетных, автономных и казенных учреждений Чувашской Республики», сообщаем следующее.

Среднемесячный уровень заработной платы работников государственного учреждения Чувашской Республики, занятых в сфере дорожного хозяйства, не превышает размер среднемесячного уровня заработной платы государственных гражданских служащих Минтранса Чувашии.

При принятии проекта постановления расходы республиканского бюджета Чувашской Республики на фонд оплаты труда по КУ «Чувашупрдор» Минтранса Чувашии прогнозно составят 53 369 254 руб. В настоящее время фонд оплаты труда по КУ «Чувашупрдор» Минтранса Чувашии составляет 38 443 300 руб. 
Принятие проекта постановления потребует дополнительного выделения средств республиканского бюджета Чувашской Республики в размере                     11 369 954 руб. на 2023 год. 
Принятие настоящего проекта постановления не потребует отмены, внесения изменений в иные нормативные правовые акты Чувашской Республики.
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